
Kreds II, Syd                         
REFERAT                                  

25. januar 2023  
  
Emne  Kredsbestyrelsesmøde  
  
Dato  Mandag, den 9. januar 2023  
Tid  09.30 – 14.30  
Sted  Sorsigvej 35, Ribe  
Mødedeltagere  

 
 
Afbud 

Anita Illum, Kim Jensen, Tine Todsen, Rene Winzor, Jannie Hansen, Susie 
Pedersen, Hans Holmer, Simon Larsen, Torben Baun Madsen, Bjarne Andersen, 
Hetty Møller, Stine Palmelund og Martin Rodam  
Susie Pedersen 

Referent  Martin Illum Rodam  
  

 

    
Dagsorden (punkterne er prioriteret)  Delmål:   

1. Velkomst – (O)   Godkendelse af dagsorden.  
Praktiske oplysninger for mødet.   

 
Ingen bemærkninger. 

2. Fusion mellem TAT og 
DTS  

Allan er inviteret til at deltage under dette punkt. Jeg har modtaget 
spørgsmål fra René og Kim på forhånd. Kom endelige med flere, så 
Allan kan forberede sig på eventuelle spørgsmål.  
  
Allan vil også sætte et par ord på folderen om diplom i skat, som I får 
udleveret til at tage med hjem til medlemmerne i hver valgenhed.  

 
Allan indledte med at fortælle om, hvorfor han syntes at en 
fusion kan være en fordel, både for forbundets økonomi og DTS´s 
position i CO10. Ved en fusion vil man på sigt kunne styrke vores 
sekretariat, hvis vi samtidig får en tilgang af medlemmer via PB i 
skat, og Diplom i skat, som kan udligne tilbagegangen i 
medlemsantallet. 
TAT er som DTS en del af CO10, og ved en eventuel fusion vil det 
kunne have en positiv indflydelse på et fortsat godt samarbejde 
med de ”store” i CO10. 
 
Der blev svaret på de fremsendte spørgsmål og der blev en god 
debat om fordele og ulemper ved en fusion med TAT.  

3. Opmærksomheds‐ 
punkter (D)  

Vi har defineret nogle opmærksomhedspunkter – er der mere, vi skal 
have på listen:  

1. Åbenhed mellem HB og kredsbestyrelse mv.  



2. Sygefravær/samtaler, følges løbende op i 
valgafdelingerne, beskyttelse af medlemmerne  
3. Trivselsmålinger  

  
4. Status fra 
valgenhederne (D‐O)  

  

Hvad er der sket i valgenhederne siden sidst:  
 erfaringsudveksling  
 trivselsmålinger, I har kendskab  
 

Tønder: der er nye ansættelser på vej, 10‐15 stykker. Har haft nytårskur.
Har afholdt medlemsmøde d. 7. december. 
 
Ribe: nyt medlem på vej. Problemer med ajourføring af medlemsliste op
til  tillægsforhandlingerne  –  vigtigt  at  alle  medlemmer  får  mail.
Nytårskur d. 12. januar vedr. Person og d. 13. januar vedr. BV. 
 
Haderslev: fået nyt medlem. Afholder nytårskur på fredag d. 13. januar.
 
Fredericia: ingen bemærkninger. 
 
Middelfart: Afholdt medlemsmøde d. 19. december med en god debat.
Hans Holmer stopper som  formand  i Middelfart pr. 1.  februar, og der
afholdes valgmøde d. 22. februar. Der kommer nye stillingsopslag. 
 
Padborg: Afholder Nytårskur i dag. Der afholdes TRIO‐møde tirsdag d. 
10. januar. 
 
Odense: Afholdt medlemsmøde med en god debat d. 14. december. Der
arbejdes på at få stiftet en valgenhed i Ringe.  
 
Spillemyndighed: Afholder sættemøde d. 21. februar.  
 
Esbjerg:  Der  afholdes  nytårskur  over  nogle  gange  –  der  skal  tages 
hensyn  til  Borgervejledning.  Fået  nyt  medlem  og  mistet  et.
Medlemsmøde afholdt d. 7. december.  
 
Svendborg:  Stillingsopslag  ude  –  2  nye  funktionsledere  og  ca.  45
medarbejdere, i den forbindelse har der været åbent hus‐arrangement, 
med god tilslutning. Der har været nytårskur d. 4. januar med deltagelse
at styrelsesdirektøren. 
  

5. HB‐dagsorden (D – B)   HB‐dagsorden er ikke sendt ud endnu  
 

1. Velkomst. 
 
 

2. Godkendelse af referat. 
 
 

3. Tillæg 2023. 
 



I BV er der en udfordring med igangsætning af PULS inden 
afholdelse af sættemøde og udsendelse af det forskellige 
materiale til vores medlemmer. 
 

4. Orientering fra Fusionsgruppen. 
 
Ingen bemærkninger. 
 

5. Energikrise. 
 
Ingen bemærkninger. 
 

6. Løn – orientering fra Co10 bestyrelsesseminar og opsamling 
fra HB‐møde i december. 
 
Ingen bemærkninger. 
 

7. Strategiarbejdsgrupper – status på PULS‐kampagne. 
Orientering om planlægning af kvote2‐kampagne.  
 
Ingen bemærkninger. 
 

8. Konstitueringer ‐ vakante koordinerende TR‐poster. 
 
Ingen bemærkninger. 
 

9. Nyt fra kredse, TR‐fora og udvalg. 
 
 

10. Nyt fra sekretariatet. 
 
 

11. Eventuelt. 
 

 
 
  

6. Orientering fra 
afdelinger (O)  

Koordinerende og TR‐formænd kan orientere til fælles interesse.  
Orientering om arbejdsmiljø og kompetence.  

 
Person: sættemøde d. 10. januar. SU‐møde afholdt d. 13. 
december. Ansat ny underdirektør i Borger – med arbejdssted i 
Horsens. Stadig gode trivselsmålinger. Der er forlænget en del 
seniorordninger. 
 
Udland: sættemøde afholdes d. 24. januar. 
 
Procesudvikling: sættemøde afholdes d. 17. januar. 
 



AMR: til brug for trivselsundersøgelse er der udarbejdet en 
spørgeramme, og der udsendes inden længe en mail til vores 
medlemmer med link til spørgeskema. 
 
Jura: afholder sættemøde tirsdag d. 10. januar. Modtaget 2 
seniorordninger til godkendelse. Ansat leder til ny afdeling i 
Slagelse. Der er planlagt 12/12‐seminar i Center for Straffesager i 
slutningen af januar. 
 
BV‐K: sættemøde d. 23. januar, underskrevet en enkel 
seniorordning. Ifm. åbning mellem jul og nytår opstod der lang 
kø på telefonen. 
 
Formue/investering: sættemøde tirsdag d. 10. januar 
 
Gæld: afholdt fælles sættemøde – beløbsgrænser forhøjes. DC 
MID: trio‐møde afholdes tirsdag d. 10. januar med AMR, TR og ledere i 

DC MID omkring forebyggelse af stress. 
 
Told: afholdt sættemøde i december, er gået i gang med PULS. 
 
VURDST: afholdt SU‐møde d. 9. december, hvor der bl.a. blev 
diskuteret fastholdelse af medarbejdere. Sættemøde afholdt d. 
14. december – tillægsforhandlingerne forventes afsluttet ca. 1. 
april. 
 
  

7. Eventuelt   Plads til åben debat / orientering  

  
 


